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5. Realizačná časť 

 

Realizačná časť je zameraná na popis postupov inštitucionál neho a organizačného zabezpečenia 

realizácie rozvojových aktivít strategického dokumentu. Ďalšou kapitolou realizačnej časti je systém 

monitorovania a hodnotenia, ktorý napomáha zisťovať proces napĺňania jednotlivých cieľo v 

a rozvojových aktivít programu rozvoja obce na základe merateľných ukazovateľov.  

Inštitucionálne a organizačné parametre definuje zákon NR SR č. 369/1990 Z. z. o obecnom zriadení 

v znení neskorších predpisov. Do procesu zabezpečenia re alizácie jednotlivých opatrení sú zapojené 

štyri organizačné zložky: 

 

Riadiacim orgánom, zodpovedným za zabezpečenie realizácie PRO , je starosta a obecné 

zastupiteľstvo obce.  

Výkonným orgánom sú poverení pracovníci.   

Finančným orgánom je ekonómka obce. 

Kontrolným orgánom je hlavný obecný kontrolór.  

Harmonogram realizácie 

Harmonogram realizácie predstavuje časové obdobie, ktoré je potrebné na kvalitnú realizáciu 

jednotlivých aktivít. V nižšie uvedenej tabuľke je možné vidieť časový harmonogram relizácie 

jednotlivých aktivít. 

 

 

Riadiaci 
orgán 

Výkonný 
orgán 

Finančný 
orgán 

Kontrolný 
orgán 
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Tabuľka harmonogramu relizácie 

Aktivita Doba realizácie  

Vybudovanie multifunkčného ihriska Do roku 2020 

Vybudovanie bežkárskej trate Do roku 2020 

Rekonštrukcia materskej školy Do roku 2025 

Dobudovanie kanalizácie Do roku 2020 

Rekonštrukcia verejného osvetlenia Rok 2016 

Dobudovanie cestných komunikácií na 

vybraných úsekoch 

Do roku 2020 

Nainštalovanie kamerového systému 

v intraviláne obce 

Do roku 2020 

Rekonštrukcia hasičskej zbrojnice Do roku 2020 

Poznámka: Presný harmonogram relizácie jednotlivých aktivít bude uvedený v projektových 

dokumentáciach k jednotlivým zámerom. 

Monitorovanie a hodnotenie 

Program rozvoja obce je živý dokument. V záujme efektívneho a koordinovaného postupu činnosti  pri 

realizácii programu, jeho strategických cieľov a  opatrení , bude v termíne do 6 mesiacov od schválenia 

Programu v zastupiteľstve obce zriadený Monitorovací výbor, ktorého úlohou bude v pravidelných 

intervaloch hodnotiť zabezpečovanie programu v zmysle s tanovených ukazovateľov. 

Monitoring stratégie, v súlade s navrhovanou organizačnou štruktúrou, je zabezpečovaný na dvoch 

základných úrovniach. Prvou je získavanie a prvotné sprac ovanie informácií z terénu.  

Na jednej strane je potrebné sledovať realizované a pripr avované aktivity, na druhej strane 

ukazovatele pôsobenia a dopadov implementácie PRO na život obyvateľov v obci a jej celkový rozvoj. 

Tieto úlohy môžu zabezpečovať iba pracovníci aktívni pria mo v teréne. Je potrebné zabezpečiť 

systém (skupinu pracovníkov, aktivistov) spolupracujúci ch na tejto úlohe. K zabezpečeniu 

monitoringu je potrebné spracovať systém kritérií a ukazova teľov a metodiku monitoringu tak, aby 

bolo možné reálne vyhodnocovať prebiehajúce procesy.  Druhou úrovňou je odborné 

vyhodnocovanie informácií a sledovanie plnenia cieľov a  priorít. Úlohou vytvorenej pracovnej skupiny 

je zároveň aj spracovanie kritérií a ukazovateľov hodnotenia realizácie stratégie a metodiky jej 

monitoringu. Monitorovanie plnenia programu rozvoja bu de stálym a dlhodobým procesom, 

zameraným na sledovanie kvalitatívnych a kvantitatívnych zmien pomocou vybraných ukazovateľov. 

Jeho cieľom bude získavanie informácií o skutočnom plnení opatrení , zameraných na zmenu 

negatívneho vývoja, resp. o potrebe zmeniť ich výber al ebo spôsob realizácie. Stabilizovať zásady 

procesu monitorovania umožní priebežná i etapovitá kontro la realizácie programu. Nevyhnutnou 

podmienkou monitoringu je organizačné a metodické zabezpečenie riešenia operatívnych problémov 

a z nich vyplývajúce zmenové riadenie. Monitorovanie  plnenia programu rozvoja bude obsahovať 

nasledovné činnosti: 

• každoročné hodnotenie napĺňania cieľov stanovených v PRO  

• vyhodnotenie dosiahnutých výsledkov ako popis stupňa r ealizovaných cieľov a opatrení  

• vyhodnotenie dopadov aktivít na obec a jej rozvoj 
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Uvedené činnosti, uskutočnené v procese monitorovania,  umožnia zhodnotiť postup v realizácii 

plánovaných úloh. Znamenájú  sledovanie výstupov, financovanie jednotlivých činnost i, projektov 

alebo etáp. Monitorovanie sa uskutočňuje prostredníctvom  ukazovateľov, ktoré sa vzťahujú na 

špecifické ciele, objasňujú stav implementácie,  výsledkov a dopadov a poukazujú na dosiahnutý vývoj 

vo vzťahu k finančnému plánu.  

Cieľom monitorovania pracovnými skupinami bude zabezpečiť  konzistentné, pravdivé  a pravidelné 

informácie o realizovaných a ukončených projektoch. Vhodným spôsobom na realizáciu monitoringu 

sú kvantitatívne (merateľné) ukazovatele úspešnosti, ktoré  dávajú jednoznačnú odpoveď na stupeň 

alebo mieru naplnenia projektu v danom časovom období. S pôsob práce pracovnej skupiny , 

uskutočňujúcej monitorovanie a hodnotenie, vyplynie zo samotného charakteru projektu.  

Zmyslom procesu hodnotenia je sumarizovať výstupy získané  monitorovaním projektov na získanie 

informácií o účinnosti a efektívnosti vynaložených nákladov. Tieto informácie sa transformujú do 

monitorovacích a hodnotiacich správ, ktoré sa preroková vajú na zasadnutiach pracovnej skupiny.  

Proces hodnotenia využíva ako svoje vstupy všetky dáta , získavané v procese monitorovania. 

Výstupom procesu hodnotenia, resp. celého procesu mon itorovania a hodnotenia, sú hodnotiace a 

monitorovacie správy. Hodnotenie je vykonávané pravideln e za účelom merania efektivity voči 

cieľom projektov. Vykonáva sa v priebehu realizácie jedn otlivých projek tov a taktiež po ich ukončení. 

Posudzuje sa hlavne vecná stránka a vzniknuté problémy. Riešenie prioritných problémov sa 

posudzuje s použitím kritérií voči stanoveným ukazovateľom. Hodno tenie znamená kritické a 

objektívne overovanie. Plní funkciu spätnej väzby. Ho dnotenie sa opiera o monitorovacie činnosti, 

ktoré mu poskytujú nevyhnutné informácie.  

Monitorovacie ukazovatele procesu implementácie program u rozvoja obce: 

• vytvorenie pracovnej skupiny pre proces implementácie  

• počet stretnutí pracovnej skupin y 

• počet správ o implementácii PRO  

• spracovanie monitorovacích ukazovateľov pre jednotlivé op atrenia 

• počet informačných aktivít o  realizácií programu 

• úroveň a početnosť zberu informácií v  teréne 

 

Základné monitorovacie ukazovatele plnenia programu ro zvoja obce:  

• počet pripravených investičných aktivít v obci  

• počet zrealizovaných investičných aktivít v obci  

• objem zrealizovaných investičných aktivít 

• objem získaných prostriedkov z externých zdrojov  
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• objem aktivizovaných vnútorných zdrojov 

• miera zapojenia občanov a subjektov do aktivít programu rozv oja 

• miera skvalitnenia poskytovaných služieb v obci  

• počet a rozsah poskytovaných služieb v obci  

• miera zvýšenia kvality a pripravenosti ľudských kapacít v  obci 

• miera zvýšenia návštevnosti obce 

• miera zviditeľnenia sa obce v regióne, v SR a EÚ 

• počet a kvalita zrealizovaných občianskych aktivít  

• miera skvalitnenia života občanov v obci 

Vzor monitorovacej správy: 

Monitorovacia správa 

Úroveň 
prvku 

stratégie 

Opis prvkov 

stratégie 

Plánovaný 
termín 

realizácie 

Rozpočet 
mesta ..... 

od do 

Externé 
zdroje 

od do 

Realizácia aktivít od do 

a plán na obdobie od 
do 

Cieľ 1  

Opatrenie 

1.1 

 

A. 1.1.1   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plán monitorovania & hodnotenia: 

Plán priebežných hodnotení PRO na programové obdobie 2014 - 2020 

Typ hodnotenia Vykonať prvýkrát  Dôvod vykonania/ periodicita 

Strategické 
hodnotenie 

najskôr v roku 

2016  

Operatívne 
hodnotenie  

    

Tematické 
hodnotenie časti 
PHSR  

v roku 2014 
téma hodnotenia identifikovaná ako riziková časť vo 
výročnej monitorovacej správe za predchádzajúci  

    kalendárny rok  

Ad hoc 

mimoriadne 

hodnotenie  

  
pri značnom odk lone od stanovených cieľov 
a dosiahnutých hodnôt merateľných ukazovateľov  

 

  pri návrhu na revíziu PRO   

Ad hoc 

hodnotenie 

celého PHSR alebo 
jeho časti 

  

na základe rozhodnutia starostu/primátora, kontrolného 
orgánu obce/mesta, podnetu poslancov; na základe 
protokolu NKÚ SR  
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6. Finančná časť 

Viaczdrojové financovanie 

Priorita 1: 

Šport a 
rekreácia 

Celkové 
náklady 

Verejné zdroje Súkromné 
zdroje EÚ 

 

Štát 

 

VÚC 

 

Obec/mesto 

 

Spolu 

Opatrenie 1.1 

 

Multifunkčné 
ihrisko 

 

130 000 

eur 
- - - 

 

 

130 000 eur 

 

 

- 

 

 

- 

Opatrenie 1.2 

 

Bežkárska trasa 
 

5 000 eur 

(nákup 
skútra 

a terénne 
úpravy)  

- - - 

 

 

5 000 eur 

 

 

- 

 

 

- 

Poznámka: Výzvu na predloženie žiadosti bolo potrebné  predložiť na  Úrade vlády do 20.05.2015. Išlo o Grantový 
program - Podpora rozvoja športu (najvyššia možná dotácia 200  000 eur). Odhadovaná cena je len orientačná 
a môže sa líšiť od reálnej ceny zakázky. 

 

Viaczdrojové financovanie 

Priorita 2: 

Školstvo 

Celkové 
náklady 

Verejné zdroje Súkromné 
zdroje EÚ 

 

Štát 

 

VÚC 

 

Obec/mesto 

 

Spolu 

Opatrenie 2.1. 

 

Materská 
škola 

Do 200 000 

eur 

IROP – 

Prioritná os 
č.1:  

Ľahší prístup 
k efektívnejším 
a kvalitnejším 

verejným 
službám  
– 85% 

5% - 10% - - 

Poznámka: Presné náklady budú uvedené v projektovej dokumentácií  
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Viaczdrojové financovanie 

Priorita 3 

Infraštruktúra 

Celkové 
náklady 

Verejné zdroje Súkromné 
zdroje EÚ 

 

Štát 

 

VÚC 

 

Obec/mesto 

 

Spolu 

Opatrenie 3.1. 

 

Kanalizácia 

 

 

Budú 
definované 

po spracovaní 
projektovej 

dokumentáci
e (cca. 230 

eur za m
2
) 

IROP – 

Prioritná os 
č.4: 

Zlepšenie 
kvality 

života 
v regiónoch 
s dôrazom 
na životné 
prostredie 

– 85% 

5% - 10% - - 

 

Viaczdrojové financovanie 

Priorita 3 

Infraštruktúra 

Celkové 
náklady 

Verejné zdroje Súkromné 
zdroje EÚ 

 

Štát 

 

VÚC 

 

Obec/mesto 

 

Spolu 

Opatrenie 3.2. 

 

Osvetlenie 
 

Cena za kus 

je približne 
300 eur 

- - - - - MunSEFF 

Poznámka: Výška spolufinancovania z grantu MunSEFF závisí od dosiahnutých úspor elektrickej energie 
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Viaczdrojové financovanie 

Priorita 3 

Infraštruktúra 

Celkové náklady Verejné zdroje Súkromné 
zdroje EÚ 

 

Štát 

 

VÚC 

 

Obec/mesto 

 

Spolu 

Opatrenie 3.3. 

 

Cestné 
komunikácie 

Budú upresnené 
po určení 

meratelného 
ukazovatela 

(dĺžky a šírky 
komunikácie). 

Štandardná cena 
vrátane nákladov 
je cca. 100 eur/m

2
 

IROP – 

Prioritná os 
č.1: 

Bezpečná 
a ekologická 

doprava 

v regiónoch 

– 85% 

5% - 10% - - 

 

Viaczdrojové financovanie 

Priorita 4. 

Bezpečnosť 

Celkové 
náklady 

Verejné zdroje Súkromné 
zdroje EÚ 

 

Štát 

 

VÚC 

 

Obec/mesto 

 

Spolu 

Opatrenie 4.1. 

 

Kamerový 
systém 

3 300 eur - - - 100% - - 

Poznámka: Cena bola vyčíslená na základe priemernej katalógovej ceny. 

 

Viaczdrojové financovanie 

Priorita 5. 

Hasiči 

Celkové 
náklady 

Verejné zdroje Súkromné 
zdroje EÚ 

 

Štát 

 

VÚC 

 

Obec/mesto 

 

Spolu 

Opatrenie 5.1. 

 

Hasičská 
zbrojnica  

 

Do 300 000 

eur 

- - - 
Do 300 000 

eur 
- - 

Poznámka: Uvedená cena je len orientačná a celkové náklady sú závislé od náročnosti celkovej rekonštrukcie. 
Presná cena bude uvedená v projektovej dokumentácií. V súčasnosti neboli identifikované žiadne dotácie, 

poskytované na rekonštrukciu hasičskej zbrojnice. 
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Formulár P2a – Tabuľka ukazovateľov 

Typ 

ukazovateľa 

Ukazovateľ Definícia Informačný 

zdroj 

Merná 

jednotka 

Východisková 

hodnota 

Cieľová hodnota 

Rok 2015 Rok 2020 

PRIORITA 1: Šport a rekreácia 

OPATRENIE/AKTIVITA 1.1.  Multifunkčné ihrisko/ Vybudovanie multifunkčného ihriska 

Indikátor 

výsledku 

Vytvorením 

multifunkč

ného 

ihriska sa 

zlepšia 

možnosti 

športového 

vyžitia pre 

obyvateľov 

Ukazovateľ 

výstupu 

Obecný 
úrad 

Počet 0 
Multifunkčné 

ihrisko 

OPATRENIE/AKTIVITA 1.2.  Bežkárska trasa / Vytvorenie bežkárskej trate 

Indikátor 

výsledku 

Podpora 

bežkovania 

s cieľom 

zvýšenia 

turistickéh

o ruchu 

Ukazovateľ 

výstupu 

Obecný 
úrad 

Dĺžka 0 8-10 km 

 

Typ 

ukazovateľa 

Ukazovateľ Definícia Informačný 

zdroj 

Merná 

jednotka 

Východisková 

hodnota 

Cieľová hodnota 

Rok 2015 Rok 2025 

PRIORITA 2: Školstvo 

OPATRENIE/AKTIVITA 2.1.  Materská škola/ Rekonštrukcia materskej školy 

Indikátor 

výsledku 

Zlepšenie 

tepolnoizol

ačných 

vlastností 

objektu 

Ukazovateľ 

výstupu 

Obecný 
úrad 

Počet 0 
Zrekonštruovaný 

objekt 
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Typ 

ukazovateľa 

Ukazovateľ Definícia Informačný 

zdroj 

Merná 

jednotka 

Východisková 

hodnota 

Cieľová hodnota 

Rok 2015 Rok 2020 

PRIORITA 3: Infraštruktúra 

OPATRENIE/AKTIVITA 3.1.  Kanalizácia / Dobudovanie kanalizácie 

Indikátor 

výsledku 

Napojenie 

kanalizácie 

na ČOV 

Poprad - 

Matejovce 

Ukazovateľ 

výstupu 

Obecný 

úrad, 

stavebný 

úrad 

 

Dĺžka 

 

0 

Bude upresnená 

v projektovej 

dokumentácií 

OPATRENIE/AKTIVITA 3.2.  Osvetlenie / Rekonštrukcia verejného osvetlenia 

Indikátor 

výsledku 

Zvýšenie 

urbánnej 

bezpečnost

i a zniženie 

spotreby 

energie 

Ukazovateľ 

výstupu 

 

Obecný 
úrad 

 

Počet/Kus 

 

0 

Rok 2016 

Presný počet 
bude uvedený 
v projektovej 

dokumentácií 

OPATRENIE/AKTIVITA 3.3.  Cestné komunikácie / Dobudovanie cestných komunikácií na vybraných úsekoch 

Indikátor 

výsledku 

Posilnenie 

cestnej 

infraštruktú

ry v rámci 

územia 

obce 

Ukazovateľ 

výstupu 

 

Obecný 
úrad, 

stavebný 
úrad 

 

Dĺžka  

 

0 

 

Presná dĺžka bude 
uvedená 

v projektovej 

dokumentácií 

 

Typ 

ukazovateľa 

Ukazovateľ Definícia Informačný 

zdroj 

Merná 

jednotka 

Východisková 

hodnota 

Cieľová hodnota 

Rok 2015 Rok 2020 

PRIORITA 4: Bezpečnosť 

OPATRENIE/AKTIVITA 4.1.  Kamerový systém / Inštalácia kamerového systému v intraviláne obce 

Indikátor 

výsledku 

Zvýšenie 

bezpečnost

i v obci 

Ukazovateľ 

výstupu 

Obecný 
úrad 

Kus 0 3 
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Typ 

ukazovateľa 

Ukazovateľ Definícia Informačný 

zdroj 

Merná 

jednotka 

Východisková 

hodnota 

Cieľová hodnota 

Rok 2015 Rok 2020 

PRIORITA 5: Hasiči 
OPATRENIE/AKTIVITA 5.1.  Hasičská zbrojnica / Rekonštrukcia hasičskej zbrojnice 
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7. Záver 

Strategický programový dokument Program rozvoja obce Štôla je rozvojový dokument na úrovni 

obce, vyjadrujúci víziu rozvoja územia v nadväznosti na rozvojové ciele, založenú na výsledkoch 

strategického plánovania.  

PRO je strednodobý programový dokument vypracovaný na 7 rokov, s časovým  výhľadom na 15 

rokov. Tento dokument bol vypracovaný ako podporný dokument pre stanovenie prioritných 

rozvojových oblastí, strategických cieľov, prioritných oblastí, jednotlivých opatrení a aktivít obce. Pri 

spracovaní programového dokumentu sa vychádzalo z aktuálnej metodiky, uvedenej na stránke 

ministerstva. Nakoľko ale metodika nie je záväzným dokumentom, štruktúra dokumentu bola 

prispôsobená potrebám obce a jej obyvateľom.  

Z hľadiska štruktúry PRO Štôla je dokument rozdelený na nasledujúce časti: 

ü Analytické východiská – analyzuje silné a slabé stránky v obci, poukazuje na súčasnú situáciu 

a možnosti zlepšenia negatívnych prvkov v obci. 

ü Strategická časť – určuje hlavné ciele, priority a opatrenia potrebné pri ďalšom rozvoji obce pri 

rešpektovaní princípov regionálnej politiky, v záujme dosiahnutia udržateľného rozvoja územia. 

ü Programová časť – definuje strategické prioritné rozvojové oblasti obce a určuje zoznam 

opatrení, potrebných na zabezpečenie realizácie Programu rozvoja obce Štôla 

ü Realizačná časť – je zameraná na popis inštitucionálneho a organizačného zabezpečenia. Táto 

časť obsahuje Akčný plán rozvoja obce.  

ü Finančná časť – obsahuje finančnú časť, ktorá definuje zabezpečenie jednotlivých aktivít 

a opatrení, zdroje financovania a organizačnú stránku realizácie Programu rozvoja obce. 

Schválený programový dokument PRO je stále otvoreným dokumentom, ktorý povoľuje priebežné 

dopĺňanie nových opatrení a aktivít, potrebných pre dosiahnutie vyváženej úrovne rozvoja obce 

a udržateľného rozvoja. Tento dokument schvaľuje obecné zastupiteľstvo obce Štôla. 

 

Analytická 
časť 

Strategick
á časť 

Programo
vá časť 

Realizačná 
časť 

Finančná 
časť 

Záver  

& 
schválenie 
PRO  
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Programový dokument PRO Mengusovce definuje strategické rozvojové ciele, opatrenia a jednotlivé 

aktivity, ktoré po ich realizácií budú viesť k naplneniu stanovenej vízie tohto dokumentu. 

Schválenie PRO 

Dokument - Názov: Program rozvoja obce Štôla 2015 - 2022 

- Štruktúra: 
· Úvod 

· Analytická časť 
· Strategická časť 
· Programová časť 

· Realizačná časť 
· Finančná časť 

· Záver PRO  
Spracovanie - Riadiaci tím – starosta obce  

- Externá odborná spolupráca 

- Účasť verejnosti a komunikácia s verejnosťou  

Schválenie - Schvaľuje obecné zastupiteľstvo 
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Evidencia podnikateľských subjektov 

Číslo: Názov subjektu: Právna forma:  IČO: DIČ: 

636/P INVESTMENT 
PARTNERS SK 

s. r. o. 31 658 369   

Sídlo: Prevádzkáreň / Prevádzkarne: 
53  
Štôla 059 37  

 

Predmet činnosti:  Počet zamestnancov: 
sprostredkovanie obchodu  
obstarávanie služieb spojených so správou bytového a 
nebytového fondu  
prenájom hnuteľného majetku v rozsahu voľných 
živností  
dizajnérska činnosť  
inžinierska činnosť v rozsahu voľných živností  
administratívne služby  
upratovacie služby  
sprostredkovanie predaja, prenájmu a kúpy 
nehnuteľností (realitná činnosť)  

 

Konateľ / konatelia Kontaktná osoba / kontaktné osoby 

Ing. Ľubomír Murín  
53  
Štôla 059 37  

 

Kontakty 

Adresa:  Telefón: E-mail: Webová stránka: 

53  
Štôla 059 37  

   

Poznámky (spolupráca s obcou):  
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Číslo: Názov subjektu: Právna forma:  IČO: DIČ: 

17248/P BURANSTAV  s.r.o.  36 515 361   

Sídlo: Prevádzkáreň / Prevádzkarne: 
986  
Štôla 059 37  
 

 

Predmet činnosti:  Počet zamestnancov: 
maloobchod v rozsahu voľných živností  
veľkoobchod v rozsahu voľných živností  
sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu v 
rozsahu voľnej živnosti  
reklamná, inzertná a propagačná činnosť  
podnikateľské poradenstvo v oblasti marketingu a 
prieskumu trhu  
faktoring a forfaiting  
prípravné práce pre stavbu  
demolácia a zemné práce  
prevádzkovanie nevýherných hracích automatov  
maľovanie, lakovanie a sklenárske práce  
montáž sadrokartónu  
upratovacie práce  
prenájom nehnuteľností, bytových a nebytových 
priestorov s poskytovaním aj iných ako základných 
služieb spojených s prenájmom  
obstarávanie služieb spojených so správou bytového a 
nebytového fondu  
prenájom hnuteľného majetku v rozsahu voľných 
živností  
príprava a predaj na priamu konzumáciu 
nealkoholických a priemyselne vyrábaných mliečnych 
nápojov, koktailov, piva, vína a destilátov  
príprava a predaj na priamu konzumáciu zmrzliny, ak 
sa na jej prípravu použijú priemyselne vyrábané 
koncentráty a mrazené krémy  
príprava a predaj na priamu konzumáciu tepelne rýchlo 
upravovaných mäsových výrobkov a obvyklých príloh, 
ako aj bezmäsitých jedál  
predaj stravy pripravenej a dovezenej od oprávneného 
výrobcu vo výdajniach stravy, v cukrárni a v predajni 
lahôdok  

 

Konateľ / konatelia Kontaktná osoba / kontaktné osoby 

Ondrej Pitoňák  
Levočská 858/56  
Poprad 058 01  

 

Kontakty 

Adresa:  Telefón: E-mail: Webová stránka: 

    

Poznámky (spolupráca s obcou):  
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Číslo: Názov subjektu: Právna forma:  IČO: DIČ: 

28211/P ESTER s.r.o.  47 219 980   

Sídlo: Prevádzkáreň / Prevádzkarne: 
7  
Štôla 059 37  

 

Predmet činnosti:  Počet zamestnancov: 

Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému 
spotrebiteľovi (maloobchod) alebo iným 
prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod)  
Organizovanie kultúrnych a iných spoločenských 
podujatí  
Ubytovacie služby s poskytovaním prípravy a predaja 
jedál, nápojov a polotovarov ubytovaným hosťom v 
ubytovacích zariadeniach s kapacitou do 10 lôžok  
Ubytovacie služby bez poskytovania pohostinských 
činností  
Poskytovanie služieb v poľnohospodárstve a 
záhradníctve  
Vydavateľská činnosť  
Ozvučovanie a osvetľovanie kultúrnych, 
spoločenských a športových podujatí  
Vedenie účtovníctva  

 

Konateľ / konatelia Kontaktná osoba / kontaktné osoby 

Ján Handzuš  
7  
Štôla 059 37  

 

Kontakty 

Adresa:  Telefón: E-mail: Webová stránka: 

    

Poznámky (spolupráca s obcou):  
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Číslo: Názov subjektu: Právna forma:  IČO: DIČ: 

16139/P Coroll SK s.r.o.  36 504 904   

Sídlo: Prevádzkáreň / Prevádzkarne: 
7  
Štôla 059 37  

 

Predmet činnosti:  Počet zamestnancov: 

nákup a predaj tovaru (maloobchod) v rozsahu voľných 
živností  
nákup a predaj tovaru (veľkoobchod) v rozsahu 
voľných živností  
sprostredkovanie obchodu a služieb v rozsahu voľných 
živností  

 

Konateľ / konatelia Kontaktná osoba / kontaktné osoby 

Martin Houštěk  
Náměstí Čs. Armády 3  
Hronov 549 31  
Česká republika  
 

Peter Handzuš  
74  
Štôla 059 37  
 
Ján Handzuš  
7  
Štôla 059 37  
 

 

Kontakty 

Adresa:  Telefón: E-mail: Webová stránka: 

    

Poznámky (spolupráca s obcou):  

 

 

 

 

 

 

 

 


